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Beleidsplan Stichting Watoto Samburu volgens ANBI Richtlijnen 

1. Algemene Informatie 
• Naam Stichting: Stichting Watoto Samburu 
• Adres: Laakboulevard 324, 3825 KL Amersfoort 
• Email: info@watotosamburu.nl 
• Telefoonnummer: 06-53470931 
• Website: www.watotosamburu.nl 
• KvK-nummer: 32079003 
• ANBI-nummer: 8163.52.239 
• IBAN: NL05 INGB 0002 3066 87 
• BIC: INGBNL2A 

2. Doelstelling 
De Stichting Watoto Samburu heeft als doel: 

• Het ondersteunen van educatie en medische zorg voor jongeren van de Samburu-stam 
in Kenia. 

• Het bijdragen aan verbetering van de toekomst van deze kinderen door middel van 
projecten gericht op scholing, schoon water, medische zorg, voedsel en gerelateerde 
diensten. 

3. Missie 
De missie van de stichting is, gericht op het gebied op de grens van Buffalo Springs Reserve 
en het Samburu Reserve in Kenia: 

• Ondersteunen van scholing zodat jongeren hun situatie in een veranderende wereld 
beter kunnen begrijpen en hanteren. 

• Verbeteren van leefomstandigheden door voedsel-, water- en gezondheidszorg. 
• Bewaren van eigen cultuur en tradities. 

4. Bestuurssamenstelling 
• Voorzitter: Hans Bosman 
• Secretaris: Simon Bloemendaal 
• Penningmeester: Nicole Lunenburg 
• Communicatie: Mathilde van der Hoeven 
• Lid: Erik van Toor 
Founders: Marianne en Hans Houtkamp 

5. Beloningsbeleid 
Conform artikel 3.5 van de statuten ontvangen de bestuursleden geen beloning voor hun 
werkzaamheden. De eigen kosten worden zelf gedragen, met uitzondering van een deel van de 
jaarlijkse reiskosten die sinds 2024 worden vergoed. 
 
  

http://www.watotosamburu.nl/
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6. Activiteitenverslag 

Projecten en Activiteiten: 

• Educatie: Opzetten, begeleiden en financieren van educatieve projecten in het 
Samburu-gebied. Bouw en onderhoud van scholen, klaslokalen en lerarenhuisjes, 
sponsoren van excellente leerlingen. 

• Medische Zorg: Inrichting en onderhoud van de Simba Clinic, aanstellen en 
ondersteunen van een nurse voor gezondheidszorg en voorlichting. Regelen van een 
adequate medicijnenvoorraad. 

• Waterproject: Aanboren en onderhouden van een waterbron, installatie van pompen, 
leidingen en watertanks voor schoon drinkwater en irrigatie. Waterkiosk voor de 
bevolking. 

• Voedselprojecten: Dagelijks verstrekken van een warme maaltijd aan leerlingen, 
aanstellen van een kok en onderhoud van keukenfaciliteiten en een lunchroom. 

• Veiligheid: Omheining van de compound, samenwerking met lokale overheid voor 
politieposten en veiligheidspatrouilles. 

• Economische ontwikkeling: Onderzoek naar mogelijkheden tot economische 
ontwikkeling in het gebied en additionele scholingsactiviteiten. 

Samenwerking: 
• Samenwerken met  

o de overheid van Isiolo  
o lokale en internationale organisaties zoals  

 Thorn Tree Foundation 
 The Samburu Water Project 
 Wilde Ganzen. 

Resultaten: 
• Sinds de oprichting zijn er talrijke grotere en kleinere projecten uitgevoerd die de 

educatie en gezondheid van kinderen in Samburu aanzienlijk hebben verbeterd. 
• Dankzij de samenwerking met de lokale overheid worden nu ook leraren geleverd en 

betaald voor de klassen 1 tot en met 7, en bijdragen aan voedselprogramma’s. 
• De compound van de Samburu Community School is uitgegroeid tot een centraal punt 

voor educatie en gezondheidszorg in de regio. 
 

7. Financieel Beleid 
Inkomsten: De inkomsten van de stichting bestaan voornamelijk uit donaties van 
particulieren en organisaties, sponsoring, giften en legaten. 
Uitgaven: De uitgaven betreffen de operationele kosten van projecten zoals bouw en 
onderhoud van schoollokalen en een kliniek, salarissen van lokaal personeel, aanschaf van 
materialen en levensmiddelen, vergoeding lokale manager en diens reiskosten, alsmede 
reiskosten van bestuursleden. 
Vermogen: Eventuele overschotten worden conform artikel 12.5 van de statuten na 
ontbinding en vereffening uitgekeerd overeenkomstig het doel van de stichting. 
Transparantie: De stichting publiceert jaarlijks een financieel verslag en een 
activiteitenverslag op de website. 
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8. Toekomstige Plannen 
• Verdere verbetering van de beschikbaarheid en kwaliteit van schoon drinkwater. 
• Uitbreiding en verbetering van educatieve faciliteiten, met name extra lerarenhuisjes, 

slaapzalen voor kinderen die op de compound overnachten, extra klaslokalen. 
• Continueren van medische en gezondheidszorgprojecten. 
• Onderzoek naar ontwikkelingsmogelijkheden in het gebied. 
• Versterken van lokale samenwerkingen en partnerschappen. 

Juni 2025 
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